
 
 
 
 

  Servicio de Administración de Inmuebles Municipales de Trujillo 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES 

CONVOCATORIA N° 002-2025-SAIMT-DL.728-SUPLENCIA – JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL 

 

 

(1) Conocimientos y/o capacitaciones especializadas en temas afines a sus funciones. 
(2) Conocimiento avanzado sobre normatividad laboral vigente. 
(3) Experiencia no menor de (2) años en el ejercicio de funciones relativas  a la gestión de recursos 

humanos  en la administración pública o privada.  
(4) Experiencia laboral no menor de (4) años 

 

El Comité Evaluador. 

N° ÍTEM NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE CONDICIÓN 
HORA DE 

ENTREVISTA 

1 EDWIN MANUEL CHARCAPE ARMAS APTO 01:00 PM 

2 GREKKA MAKOXA VEILLET MACAS APTO 01.20 PM 

3 SUSAN MILAGROS SILVA PLASENCIA APTO 01:40 PM 

4 KEYLA PAMELLA URCIA CRUZ APTO 2:00 PM 

5 CARIN MARGOT RODRIGUEZ BURGOS NO APTA (1)(2) --------- 

6 CYNTHIA MARLENI RODRIGUEZ VASQUEZ NO APTA (2)(3) ----------- 

7 OLINDA DEL ROSARIO HINOSTROZA ORTEGA NO APTA (1)(4) ---------- 

8 BRIAN NAHUEL PADILLA MARIN NO APTA (1)(2)(3)(4) ---------- 


